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Programma Basis op orde

Introductie

Aan de slag met de basis

Rondvraag
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BASIS OP ORDE

5 jaar

Lopend jaar.

NU noodzakelijk
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De basis op orde

VOLLEDIG BESTUUR

Wij hebben tenminste een volledig Onze Statuten en Huishoudelijk
bezet dagelijks bestuur, maar bij reglement zijn gebaseerd op recente
voorkeur ook coordinatoren van onze modellen van Sportvisserij Nederland
commissies in het bestuur. Alle en daarmee niet strijdig met nieuwe
bestuursleden hebben een recente wetgeving, maatschappelijke - of
VOG overlegd en zijn UBO organisatieontwikkelingen.
geregistreerd.

STATUTEN EN HHR

Onderdelen van de basis
= Compleet bestuur

= Statuten

= Visrechten
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VISRECHTEN

Onze huurovereenkomsten worden elke
zes jaar stilzwijgend verlengd. Als de
verhuurder een nieuwe overeenkomst,
opzegging of wijziging naar machtiging
aanbiedt melden wij dit direct bij onze
Verenigingsadviseur,
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Werkvorm bestuur

Per tafel opdracht
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Samenvatting bestuur

Leden enquéte; inzicht en vrijwilligers

Droom / Spiegelsessie; beleid keuze, wie en wat




Statuten

en Huishoudelijk Reglement

Wie is er volgens de statuten bevoegd voor het aangaan van overeenkomsten?
Wat zeggen de statuten van jouw HSV over het aantal bestuurders?

Wat moet er volgens de statuten gebeuren als het bestuur niet voltallig is?
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Samenvatting Statuten

Statuten komen overeen met de werkwijze van vereniging.

Statuten zijn afgestemd op het dubbel lidmaatschap.

Statuten bevatten bepalingen over WBTR, belet en ontstentenis.

Stem wijziging af met federatie en Notaris.
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Visrechten

Het sportveld van de sportvisser

Huurovereenkomst:
* Looptijd van 6 jaar
« Kan 8 maanden voor einde looptijd worden opgezegd door verhuurder:

» Kan Door op te zeggen
 Door nieuwe overeenkomst aan te bieden

 Dan snel actie vereist!
IS KAMERVO%DEBINNENVISSERIJ
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Opdracht

Huurovereenkomst

Casus: je krijgt als HSV van de verhuurder een nieuwe huurovereenkomst aangeboden. Kijk met je groep naar
de huurovereenkomst:

* Welke zaken vallen op?

» Over welke zaken zou je met de verhuurder in gesprek willen gaan?

« Wat doe je?
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amenvatting visrechten
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Duur
huurovereenkomst
geen zes jaar

-

U wilt de
huurovereenkomst
wvoartzetten

Altijd verlenging bij de
Kamer voor de Binnenvisserij
aanvragen, uiterlijk half jaar
woor einddatum

Duur huur-
overeenkomst zes
jaar

De verhuurder doet
nigts

U wilt de U hoeft niets te doen:

huurovereenkomst # automatische verlenging

angewijzigd woor een periode van zes

wvoortzetten jaar

U wilt de Voor afloop

huureversenkomst * huurovereenkomst

niet voortzetten schriftelijk de huur bij
werhuurder opzeggen

De verhuurder zegt
uiterlijk acht
maanden voor de
afloap huurover-
eenkomst de huur

ap

Minstens half jaar voor

De verhuurder biedt
u minstens acht
maanden voor de
afloop van de oude
huuroversenkomst
een nieuwe huur-

overeenkomst aan

U wilt de afloap huureversenkomst

huurovereenkomst » bij de Kamer voor de

wel voortzetten Binnenvisserij verlenging
aanvragen

U wilt de

huurovereenkomst * Huurovereenkomst eindigt

niet voortzetten op afloopdatum

Minstens een half jaar voor

U bent het eens afloap huurevereenkormst
met de nieuwe # bij de Kamer voor de
huurovereenkomst Binnenvisserij nieuwe

huurovereenkomst ter
goedkeuring voorleggen

Minstens een half jaar voar

U bent het niet afloop huurovereenkomst

eens met de * bij de Kamer voor de

huureversenkomst Binnenvisserij verlenging
oude huuroversenkomst
aanvragen
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